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AGENDA 

STEM ACADEMY GOVERNING BOARD/SCHOOL SITE COUNCIL 
Wednesday, January 13, 2021 

5:45 PM, Zoom: https://lausd.zoom.us/j/83834754932. 
 

I. Welcome/Call to Order/Roll Call 
Present: Jovanna Moreno, Susannah Hall, Esther Dabagyan, Aikiro Tiongson, 
Tamara Cogan, Ingrid Santiago, Maria Munar, Jennifer Stone, Shirley Guzman, 
Elizabeth Acosta 
Absent: Sheyly Ortiz, Clara Garcia 
Observing: Sandra Chavez, Jason Doerr, Victor Sanchez, Ashley Hernandez, 
Ashley Escobar-Molina 

 Moreno/chair 

II. Approval of Previous Meeting’s Minutes 
Cogan moves to approve. Munar seconds. Board approves. 

Moreno 

III. Public Comment (5 min) 
- Name Change Committee met to confirm name change, would like to 

confirm with faculty and district administration (Dabagyan will put them 
in contact with committee) 

- Senior packages need to be adjusted and Plan B in case Graduation, Prom, 
and Grad Night are not within the vaccine timeline 

- Pieces of EWA need to be removed, do we want to put them into the Pilot 
School Plan for revisions?  

- Moreno forming EWA committee, GB can hold off on revising 
Pilot School Plan for now 

Moreno 

IV. Pilot Committee Share Out: 
● Parent Committee: did not present  
● ILT:  

o Linked Learning Gold Certified! 
o Linked Learning Fellows Program - looking for Community 

Outreach and Student Support team members to participate in 
paid opportunities to increase authenticity (or really any 
teachers); Info session Friday 3:30 

o Schedule Change for spring based on UTLA - Wednesdays 
now alternate 30 minute classes for A123 in “A” weeks and 
4567 “B” weeks 

o Priorities for the spring include increasing project authenticity, 
mental wellness, and abolitionist teaching  

● Community Outreach:  
o We are still planning on putting together our Highlight Section 

of the weekly newsletter. It's just taken a bit longer to put 
together than expected but will be coming soon!  

o We are starting to organize for this year's Virtual Career Day. 
We've got some great ideas so far, just need to nail down the 
date and some of the specifics.  

o The Kaiser Internal Medicine Internship starts up next 
Wednesday Jan. 20th, the Kaiser Mentor program is being 
revised to incorporate the new Kaiser Medical School students 
and will hopefully be starting up soon as well. We are hoping 
to be gaining access to over 100 paid workplace training 

Various 

https://nam03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Flausd.zoom.us%2Fj%2F83834754932&data=04%7C01%7Cjml5097%40lausd.net%7C123c42b715e347742b8208d88820f099%7C042a40a1b1284ac48648016ffa121487%7C0%7C1%7C637409022345288752%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=tX7XYxTcP6GmzNOSFj3mmtbKD29zT3DdRnTG4ZhIR1Y%3D&reserved=0
https://docs.google.com/document/d/1a5YhCpGeltHduUD1B2BCvKhzPUyWlr3X/edit


internships through UCLA though these likely won't be up and 
running until March. 

o Woodbury Architecture Mentorship program is continuing 
● Student Support:  

o Worked together with Parent support to create a student survey 
for gather information on their physical and mental needs along 
with an understanding of their stress levels. Helped understand 
our students' situations better. 

o Working on gathering grade data for our next student grade 
improvement raffle, hopefully by this coming astembly we will 
have a raffle winner from the 15 to 20 week grading period. 

o We’ve begun to post more flyers to promote incentives for 
grade improvement on schoology, and A-STEM-blies. 

o Student Support (Mr Pocasangre) will be reaching out and 
working with Ms. Forte on any Black History Month 
aSTEMblies 

o Starting a program to incentivize students who correct work 
from first semester to improve a Fail or Incomplete by 1/29 

● Advisory Committee: did not present 

V. Budget Adjustments and Transfers 
- none this month 

Dabagyan/Doerr 

VI. Principal Update  
 

Dabagyan 

VII. Announcements 
- Tea with the Principal Thursday 1-21 at 5:30 
- Girls Build LA is collecting food, hygiene supplies, pads, tampons, formula, 

and diapers over the next few months, so please spread the word and set 
aside anything you might be able to donate 

Moreno 

VIII. Next Meeting Date 
- Tuesday, February 2-23 at 6pm 

Moreno 

IX. Adjournment Moreno 

   
 
En espanol:  

 

I. Bienvenida / Llamada para ordenar / Pasar lista 
Presente: Jovanna Moreno, Susannah Hall, Esther Dabagyan, Aikiro Tiongson, 
Tamara Cogan, Ingrid Santiago, Maria Munar, Jennifer Stone, Shirley Guzman, 
Elizabeth Acosta 
Ausente: Sheyly Ortiz, Clara Garcia 
Observando: Sandra Chavez, Jason Doerr, Victor Sanchez, Ashley Hernandez, 
Ashley Escobar-Molina 

 Moreno/chair 

II. Aprobación del acta de la reunión anterior 
Cogan se mueve para aprobar. Munar segundos. La junta lo aprueba. 

Moreno 

III. Comentario público (5 min) 
- El Comité de Cambio de Nombre se reunió para confirmar el 

cambio de nombre, quisiera confirmar con la facultad y la 
administración del distrito (Dabagyan los pondrá en contacto con 
el comité) 

- Los paquetes para personas mayores deben ajustarse y el Plan B 
en caso de que la graduación, el baile de graduación y la noche de 
graduación no estén dentro del plazo de vacunación 

Moreno 

https://drive.google.com/file/d/1nvb_mb3qjOWI52vSfQjxKK3xXbOED-AS/view?usp=sharing


- Es necesario eliminar partes de EWA, ¿queremos incluirlas en el 
Plan de la escuela piloto para revisiones? 

- Moreno forma el comité de EWA, GB puede retrasar la revisión 
del plan de la escuela piloto por ahora 

IV. Reparto del Comité Piloto: 
● Comité de padres: no estuvo presente 
● ILT: 

o ¡Certificado Gold de Linked Learning! 
o Programa de becarios de aprendizaje vinculado: busca miembros 

del equipo de alcance comunitario y apoyo estudiantil para 
participar en oportunidades pagadas para aumentar la 
autenticidad (o realmente cualquier maestro); Sesión de 
información viernes 3:30 

o Cambio de horario para la primavera según UTLA: los miércoles 
ahora se alternan clases de 30 minutos para A123 en las semanas 
"A" y 4567 semanas "B" 

o Las prioridades para la primavera incluyen aumentar la 
autenticidad del proyectos, el bienestar mental, y la enseñanza 
abolicionista. 

● Alcance comunitario: 
o Todavía estamos planeando armar nuestra sección destacada del 

boletín semanal. ¡Se ha tardado un poco más de lo esperado en 
armar, pero llegará pronto! 

o Estamos empezando a organizarnos para el Día de la Carrera 
Virtual de este año. Tenemos algunas ideas geniales hasta ahora, 
solo necesitamos precisar la fecha y algunos de los detalles. 

o La pasantía de medicina interna de Kaiser comienza el próximo 
miércoles 20 de enero, el programa de mentores de Kaiser se está 
revisando para incorporar a los nuevos estudiantes de la Escuela 
de Medicina de Kaiser y, con suerte, también comenzará pronto. 
Esperamos tener acceso a más de 100 pasantías de capacitación 
remuneradas en el lugar de trabajo a través de UCLA, aunque es 
probable que estas no estén en funcionamiento hasta marzo. 

o El programa de tutoría de arquitectura de Woodbury continúa 
● Apoyo al estudiante: 

o Trabajé junto con el apoyo de los padres para crear una encuesta 
estudiantil para recopilar información sobre sus necesidades 
físicas y mentales junto con la comprensión de sus niveles de 
estrés. Ayudó a comprender mejor las situaciones de nuestros 
estudiantes. 

o Trabajando en la recopilación de datos de calificaciones para 
nuestra próxima rifa de mejora de calificaciones de los 
estudiantes, con suerte, para este próximo año tendremos un 
ganador de la rifa del período de calificaciones de 15 a 20 semanas. 

o Comenzamos a publicar más folletos para promover incentivos 
para mejorar las calificaciones en Schoology y A-STEM-blies. 

o El Apoyo Estudiantil (Sr. Pocasangre) se acercará y trabajará con 
la Sra. Forte en cualquier evento del Mes de la Historia 
Afroamericana 

o Comenzar un programa para incentivar a los estudiantes que 
corrigen el trabajo del primer semestre para mejorar un reprobado 
o incompleto antes del 1/29 

● Comité Asesor: no estuvo presente 

Various 

V. Ajustes presupuestarios y transferencias 
- ninguno este mes 

Dabagyan/Doerr 

VI. Actualización principal  Dabagyan 

VII. Anuncios 
- Té con el director jueves 1-21 a las 5:30 

Moreno 

https://drive.google.com/file/d/1nvb_mb3qjOWI52vSfQjxKK3xXbOED-AS/view?usp=sharing


- Girls Build LA está recolectando alimentos, suministros de higiene, toallas 
sanitarias, tampones, fórmula y pañales durante los próximos meses, así que 
por favor corra la voz y deje a un lado todo lo que pueda donar. 

VIII. Fecha de la próxima reunión 
- Martes, 2-23 de febrero a las seis 
- Hall moves, Dabagyan seconded. Motion passes.  

Moreno 

IX. Aplazamiento Moreno 

 


